
Delavnice za pripravo Strategije lokalnega razvoja za 

lokalno akcijsko skupino LAS V objemu sonca 

za novo programsko obdobje do leta 2027
Datumi in lokacije delavnic:

✓ v četrtek, 4. maja 2023, ob 17.00 uri

v veliki dvorani na Mestni občini Nova Gorica, Trg Edvarda Kardelja 1, 5000 Nova Gorica

✓ v ponedeljek, 8. maja 2023, ob 13.00 uri

v veliki dvorani na Mestni občini Nova Gorica, Trg Edvarda Kardelja 1, 5000 Nova Gorica

✓ v ponedeljek, 8. maja 2023, ob 17.00 uri

v dvorani v Kulturnem domu Bukovica, Bukovica 43, 5293 Volčja Draga

✓ v sredo, 10. maja 2023, ob 17.00 uri

v dvorani v prvem nadstropju v Vili Vipolže, Vipolže 29, 5212 Dobrovo v Brdih



Vsebina delavnice:

✓ predstavitev pristopa LEADER/CLLD s predstavitvijo LAS V objemu sonca,

✓ potek priprave Strategije lokalnega razvoja za LAS V objemu sonca,

✓ priprava SWOT analize območja LAS (prednosti, slabosti, priložnosti in nevarnosti),

✓ identifikacija ključnih razvojnih izzivov in ukrepov.

Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja za LAS V objemu 

sonca za novo programsko obdobje do leta 2027



Namen lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost - CLLD je spodbujanje celovitega in uravnoteženega

razvoja lokalnih območij.

1. Pristop od spodaj navzgor

Pristop od spodaj navzgor pomeni, da lokalna skupnost in lokalni akterji pomagate opredeliti razvojno

pot za svoje območje v skladu s svojimi potrebami, pričakovanji in načrti.

Sprejemate odločitve o strategiji lokalnega razvoja, izbiri potreb, ciljev in ukrepov, ki jim je treba slediti.

S pristopom »od spodaj navzgor« ste aktivno vključeni deležniki na nižjih ravneh zaradi boljšega

poznavanja lokalnih izzivov in potencialov ključnega pomena za razvoj na lokalni ravni.

Gre za aktivno vključevanje lokalnega prebivalstva v skupno načrtovanje in odločanje o lastnem razvoju.

Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost - CLLD

7 OSNOVNIH PRINCIPOV PRISTOPA CLLD



2. Območni pristop
Osredotočenost na območje omogoča 
lokalnemu partnerstvu, da sodeluje pri 
prepoznavanju in obravnavanju lokalnih 
prednosti, izzivov in priložnosti.

Območje LAS je zaokrožena socialno 

geografska celota območja petih goriških 

občin, ki temelji na skupnih gospodarskih, 

kulturnih, naravnih in zgodovinskih 

značilnostih.

Območje LAS, obsega 458,7 km2.

Na območju LAS živi 53.069 prebivalcev.

Občina
Prebivalstvo 

2022
Površina km2

Brda 5632 72,00

Miren-Kostanjevica 5072 62,80

Mestna občina

Nova Gorica
31824 279,50

Renče-Vogrsko 4377 29,50

Šempeter-Vrtojba 6164 14,90

Skupaj 53069 458,70







3. Lokalno partnerstvo

Lokalna partnerstva za razvoj območja delujejo preko delovanja v LAS. 

Vključenost v partnerstvo pomeni, da ljudje, ki so bili prej pasivni 'upravičenci' politike, postanejo aktivni

partnerji in gonilo razvoja svojega območja; to je odločilna značilnost lokalnega razvoja, ki ga vodi

skupnost.

Običajno je, da se članstvo v partnerstvu razvija z razvojem strategije in dela LAS.

4. Celostna in večsektorska strategija

CLLD se izvaja s strategijami lokalnega razvoja (SLR). Cilj partnerstev in njihovih strategij je torej 

izkoristiti povezave med lokalnimi sektorji.

5. Mreženje

Mreženje je v središču tega, kar LEADER/CLLD je in kako deluje. LAS je mreža lokalnih partnerjev, ki s 

svojo strategijo in dejavnostmi spodbuja povezovanje med lokalnimi akterji in drugimi v razvojni verigi.



6. Inovativnost

Prizadevanje za inovacije ostaja eden najbolj zahtevnih delov pristopa. Iskanje in spodbujanje novih in 

inovativnih rešitev za lokalne težave ali izkoriščanje priložnosti je osrednji del pristopa. Inovativnost se 

nanaša na to, kaj je na območju že narejeno, vrste podprtih dejavnosti, razvite izdelke ali storitve itd. LAS 

bi si moral prizadevati za vnos novih elementov in rešitev v razvoj svojega ozemlja. To je prava dodana

vrednost, ki naj bi jo dosegel LEADER/CLLD.

7. Sodelovanje

Medteritorialno in mednarodno sodelovanje dodaja širšo razsežnost lokalnemu razvoju na podeželju. 

Sodelovanje gre dlje od mreženja z vključevanjem lokalnih prebivalcev in lokalnih akcijskih skupin do 

sodelovanja pri izvajanju skupnega projekta.



OD IDEJE IN PILOTNEGA PROGRAMA LEADER DO VEČSEKTORSKEGA PROGRAMA CLLD

EVROPSKA UNIJA                                                                                                           SLOVENIJA



LAS je bila ustanovljena v letu 2008, na podlagi pogodbe med 17 ustanovitvenimi člani. Za vodilnega

partnerja (upravljalca) je bila izbrana RRA SEVERNE PRIMORSKE Regijska razvojna agencija d.o.o. Nova

Gorica. Do konca obdobja je v LAS sodelovalo 53 članov.

Upravljalo se je sredstvi iz ukrepov LEADER – 4. os Programa razvoja podeželja 2007–2013.

To so bila sredstva iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeželja.

Delali smo na treh tematskih področjih:

1. podjetnost, konkurenčnost in zaposlitvene možnosti na podeželju

2. varovanje okolja

3. kakovost življenja na podeželju

Izvedli smo 5 javnih pozivov. Z izvedbo 33 projektov smo krepili konkurenčnost in izboljšali kakovost

življenja na podeželju.

LAS jugozahodnega dela Severne, 

programsko obdobje 2007-2013



LAS V OBJEMU SONCA je bil ustanovljen na ustanovni skupščini dne 8. 12. 2015 s podpisom

POGODBE O USTANOVITVI IN DELOVANJU POGODBENEGA PARTNERSTVA LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE

LAS V OBJEMU SONCA za programsko obdobje 2014-2020.

Pogodbo je podpisalo 98 ustanovitvenih članov. Konec leta 2022 je LAS štel 134 članov.

Člani LAS V OBJEMU SONCA so za vodilnega partnerja izbrali RRA SEVERNE PRIMORSKE Regijsko

razvojno agencijo d.o.o. Nova Gorica.

V programskem obdobju 2014-2020 smo v okviru LASV objemu sonca, izvedli 4 javne pozive.

S sredstvi smo podprli izvedbo 32 projektov (20 ESRR in 12 EKSRP).

RRA je kot vodilni partner LAS skupaj s partnerji uspešno izvedla tudi 5 projektov sodelovanja med LAS-i

v Sloveniji. Skupaj bomo realizirali 37 projektov.

Zaradi uspešnega dela tako upravljavca, kot tudi izvajalcev projektov, se LAS V OBJEMU SONCA lahko

pohvali z vsemi zelo uspešno izvedenimi projekti in kar 60 vključenimi upravičenci.

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



PROJEKTI

TP 1: USTVARJANJE DELOVNIH MEST

Ukrep 1.1 Razvoj in izvajanje novih podjetniških modelov in vzpostavitev podpornega okolja
1. ODPRAVLJANJE NESKLADIJ PRI ISKANIH POKLICIH NA TRGU DELA
2. USTVARI SVOJO PRIHODNOST

Ukrep 1.2 Inovativna razvojna partnerstva za trajnostni razvoj območja
3. KOLESARJENJE PO BANJŠKI IN TRNOVSKI PLANOTI 
4. INOVATIVNO PARTNERSTVO ZA RAZVOJ VINOGRADNIŠTVA IN ENOTURIZMA SPODNJE VIPAVSKE DOLINE 
5. Inovativno partnerstvo sodobne umetnosti za trajnostno naravnan turizem (Art Circle)
6. Spodbujanje podjetništva mladih v lokalnih skupnostih – nove zaposlitve in podjetniške priložnosti (MLADI 
PODJETNIKI)

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



INOVATIVNO PARTNERSTVO ZA RAZVOJ VINOGRADNIŠTVA IN ENOTURIZMA SPODNJE VIPAVSKE DOLINE - ENOTUR

Trajanje: 1.1.2019 – 31.12.2021
Vrednost projekta: 54.722,18 EUR
Sredstva ESRR: 40.894,16 EUR

Vodilni partner: Kmetijski inštitut Slovenije
Partnerji: Mestna občina Nova Gorica, KMETIJSKO GOZDARSKA ZBORNICA SLOVENIJE Kmetijsko gozdarski zavod Nova Gorica, KMETIJSKA 
ZADRUGA DORNBERK z.b.o., RRA SEVERNE PRIMORSKE d.o.o. Nova Gorica, DRUŠTVO ZAPISI

Glavne aktivnosti:
• priprava pravilnika s posebno zaščito oznake porekla in blagovne znamke 'Vipavska dolina Izbrano‘,
• ustanovitev Konzorcija vinogradnikov in vinarjev spodnje Vipavske doline,
• prenos znanja in delavnice z deležniki,
• postavitev celostne grafične podobe, vključno z izdelavo konzorcijskih nalepk,
• izdelava spletnega portala o pomenu vinogradništva v kraju in možnostmi aktivnega preživljanja prostega časa.

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



TP 2: RAZVOJ OSNOVNIH STORITEV

Ukrep 2.1 Izboljšanje pogojev v podporo razvoju novih storitev in produktov ter dvig kvalitete življenja 
prebivalcev
1. CENTER TEHNIŠKE DEDIŠČINE
2. MLADINSKI CENTER ŠTALONI NA DOBROVEM
3. MIRENSKI GRAD PRIBLIŽAJMO LJUDEM
4. VSI CVETOVI BODOČNOSTI SO V SEMENU SEDANJOSTI 

Ukrep 2.2. Oblikovanje in izvajanje inovativnih programov ter manjših naložb
5. KAMP SELA NA KRASU
6. DEDIŠČINA SZI NAŠE KAŠČE – NOVA ETNOLOŠKA ZBIRKA 
7. HIŠA ALEKSANDRINK 
8. KONJENIŠKE POTI 
9. KOLESARSKI PRODUKT

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



MLADINSKI CENTER ŠTALONI NA DOBROVEM 

Trajanje: 3.4.2018 – 25.3.2020
Vrednost projekta: 187.500,88 EUR
Sredstva EKSRP: 80.060,08 EUR

Vodilni partner: Občina Brda
Partnerji: Šolski center Nova Gorica, Zavod za turizem, kulturo, mladino in šport Brda, Mladinski center Nova Gorica

Glavne aktivnosti:
• gradbeno obrtniška dela za rekonstrukcijo objekta – vzpostavitev novega mladinskega centra,
• neformalno izobraževanje (delavnice, predavanja, izobraževanja in ostale aktivnosti iz različnih področij),
• počitniško varstvo otrok, 
• šport in prosti čas (različne prostočasne dejavnosti, s poudarkom na medgeneracijskim sodelovanjem
in aktivnim preživljanjem prostega časa),
• kultura in umetnost (raznovrstne kulturne in umetniške aktivnosti, delavnice, tečaji,
predavanja)

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



TP 3: VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE

Ukrep 3.1 Ohranjanje naravnih danosti, naravnih vrednot, biotske raznovrstnosti ter kulturne dediščine
1. GRAD RIHEMBERK, SREDIŠČE TRAJNOSTNEGA TURIZMA GORIŠKE
2. KULTURNO STIČIŠČE OBMOČJA LAS V OBJEMU SONCA
3. UTRJEVANJE ZELENEGA TURIZMA S POUDARKOM NA AVTOHTONIH SORTAH IN NARAVNI DANOSTI BRD
4. Urbani EKOKROG
5. VZPOSTAVITEV DIGITALNE BAZE IZDELKOV IN PRIČEVANJ OBLIKOVALCA OSKARJA
6. OHRANJANJE NARAVNE IN KULTURNE IDENTITETE VIPAVSKE DOLINE
7. VZPOSTAVITEV IN ZAGON CENTRA ZA KULTURO SADJA KOJSKO

Ukrep 3.2 Izboljšanje stanja okolja
8. Obrnimo svet na bOLJE
9. Z ZNANJEM DO TRAJNOSTNE PRIHODNOSTI NARAVNIH VIROV (Varstvo, Znanje, Trajnost)

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



OBRNIMO SVET NA bOLJE

Trajanje: 1.3.2021 – 31.12.2022
Vrednost projekta: 86.201,84 EUR
Sredstva ESRR: 57.925,86 EUR

Vodilni partner: KOMUNALA Nova Gorica d.d.
Partnerji: OZARA SLOVENIJA Nacionalno združenje za kakovost življenja, enota Nova Gorica, RADIO ROBIN d.o.o.

Glavne aktivnosti:
• nakup vozila za prevoz odpadnega jedilnega olja, 
• nakup in postavitev uličnih zbirnih posod za zbiranje olja, 
• gospodinjske posodice za zbiranje olja, 
• izvedba delavnic na temo zbiranja odpadnega olja, z izdelavo svečk za ranljive skupine

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



TP 4: VEČJA VKLJUČENOST MLADIH, ŽENSK IN DRUGIH RANLJIVIH SKUPIN

Ukrep 4.1 Razvoj inovativnih socialnih storitev in povečanje vključenosti ranljivih skupin
1. DOSTOPNOST DOBRIN IN STORITEV ZA RANLJIVE SKUPINE NA PODEŽELJU 
2. RAZVOJ MREŽE HIŠ DOBRE VOLJE

Ukrep 4.2 Krepitev integralnih rešitev socialne in medgeneracijske vključenosti ter aktivno staranje
3. MEDGENERACIJSKI CENTER HIŠA NA KALU

Ukrep 4.3 Spodbujanje mladih za aktivno preživljanje prostega časa
4. REKREACIJA NA PROSTEM 
5. POLETNI TABOR MC ZA MLADE 
6. STIČIŠČE GENERACIJ MIRENSKI GRAD
7. MIRENSKI GRAD MED KRASOM IN VIPAVO
8. SUPANJE PO VIPAVI

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



DOSTOPNOST DOBRIN IN STORITEV ZA RANLJIVE SKUPINE NA PODEŽELJU 

Trajanje: 20.4.2018 – 25.3.2022
Vrednost projekta: 54.569,08 EUR
Sredstva ESRR: 40.049,43 EUR

Vodilni partner: Medobčinsko društvo slepih in slabovidnih Nova Gorica 
Partnerji: Mestna občina Nova Gorica, Občina Brda, Občina Šempeter-Vrtojba, VIDEO PRO d.o.o.

Glavne aktivnosti:
• izdelava poročila o ovirah in načrta prilagoditev v sodelovanju z lokalnimi uporabniki,
• izvedba ukrepov za izboljšanje dostopnosti,
• izvedba delavnic in usposabljanj,
• izvedba kratkega izobraževalnega filma.

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2014-2020 



LAS V OBJEMU SONCA -

ustanovljen dne 20. 2. 2023 na ustanovni skupščini s podpisom POGODBE O USTANOVITVI IN

DELOVANJU POGODBENEGA PARTNERSTVA LOKALNE AKCIJSKE SKUPINE LAS V OBJEMU SONCA

ustanavlja kot nov LAS. Deloval bo v programskem obdobju do 2027. Izvedba po potekala do leta 2029.

K podpisu pogodbe je pristopilo 66 ustanovitvenih članov.

• 18 iz javnega sektorja,

• 21 iz ekonomskega sektorja,

• 27 iz civilnega sektorja.

LAS V OBJEMU SONCA, 

programsko obdobje 2021-2027



✓Uredba in javni poziv za oblikovanje lokalnih partnerstev in pripravo SLR  (Uradni list RS 161/22) – skupni javni 
poziv za SLR (sklad EKSRP in ESRR) 

✓1. faza → LAS do 3. marca 2023 pošlje vlogo z dokazili o izpolnjevanju pogojev prve faze → prispelo 37 vlog

2. faza → LAS do 31. julija 2023 izdela SLR 

3. faza → izbor SLR (izdaja odločb o potrditvi do 13. 12. 2023)

Vloge za izpolnitev pogojev 1. in 2. faze ter izbor SLR obravnava Medresorska delovna skupina CLLD → odločitev 
MKGP

Merila za izbor SLR → podrobnejša v okviru novele uredbe

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR) –

priprava in postopek potrjevanja SLR



• Delavnice 1. krog

• Projektne ideje (obrazec)

• Analitični del

• Sinteza idej +predlog intervencijske logike

• Delavnice 2. krog

• Verifikacija SLRna organih LAS  

• Oddaja vloga SLR(julij2023)

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR) –postopek 

priprave

http://las-prlekija.com/images/CLLD_2021-2027/projektna_ideja_obrazec_LAS_Prlekija.docx


STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR) – obvezna poglavja

izbor kazalnikov iz nabora



SN SKP 2023-2027
Program EKP 2021-

2027

Specifični cilj SC8 
= CILJ SLR

Specifični cilj 9.2
= CILJ SLR 

Analiza stanja

SWOT

POTREBE SLR

CILJI EU 2021 - 2027

UKREPI SLR

Kazalniki EKSRP
Kazalniki 
rezultata

Kazalniki ESRR

projekti Kazalniki učinka



SLR za programsko obdobje do leta 2027 mora biti za posamezno območje LAS izdelana v skladu s prvim 

odstavkom 32. člena Uredbe 2021/1060/EU in mora prispevati k skupnemu cilju Uredbe 2021/1060/EU, 

določenemu v 5. členu: »Evropa, ki je bliže državljanom – trajnostni in celostni razvoj mest, podeželja in 

obalnih območij prek lokalnih pobud«. 

V primeru EKSRP mora SLR prispevati k specifičnemu cilju SC8 »Spodbujanje zaposlovanja, rasti, 

enakosti spolov, vključno s participacijo žensk v kmetovanju, socialne vključenosti in lokalnega 

razvoja na podeželju, vključno s krožnim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom«, 

določenim v 6. členu Uredbe 2021/2115/EU ali drugim specifičnim ciljem SN SKP.

V primeru ESRR mora SLR prispevati k specifičnemu cilju 9.2: Spodbujanje celostnega in vključujočega 

socialnega, gospodarskega in okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dediščine, 

trajnostnega turizma in varnosti na območjih, ki niso mestna območja, določenem v točki ii) e) 

prvega odstavka 3. člena Uredbe 2021/1058/EU. 

Zastavljeni ukrepi v SLR morajo izhajati iz analize lokalnih razvojnih potreb in potrenciala območja ter 

naslavljati dejanske izzive območja.

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR)



KAZALNIKI EKSRP

Kazalnik
Sklad

R.27 Okoljska ali podnebna uspešnost zaradi naložb na podeželju: število operacij, ki 

prispevajo k ciljem na področju okoljske trajnostnosti, ter doseganje blaženja 

podnebnih sprememb in prilagajanja nanje na podeželju

EKSRP

R.37 Rast in delovna mesta na podeželju: nova delovna mesta, ki prejemajo podporo v 

okviru projektov SKP

EKSRP

R.39 Razvoj podeželskega gospodarstva: število podeželskih podjetij, vključno s podjetji 

na področju biogospodarstva, razvitih s podporo v okviru SKP

EKSRP

R.40 Pametni prehod podeželskega gospodarstva: število strategij pametnih vasi, ki 

prejemajo podporo

EKSRP

R.41 Povezovanje evropskega podeželja: delež podeželskega prebivalstva, ki ima koristi 

od boljšega dostopa do storitev in infrastrukture zaradi podpore iz SKP

EKSRP

R.42 Spodbujanje socialne vključenosti: število oseb, zajetih v projekte socialnega 

vključevanja, ki prejemajo podporo

EKSRP



KAZALNIKI ESRR
Število podprtih oziroma vzpostavljenih zaposlitev/mrež/dogodkov/produktov, ki so namenjeni 

spodbujanju lokalnega podjetništva (razen nosilcev dejavnosti na kmetiji)

ESRR

Število podprtih lokalnih turističnih 

prireditev/produktov/storitev/programov/modelov/publikacij

ESRR

Število podprtih dejavnosti/dogodkov/produktov/objektov, ki so namenjeni varovanju naravne 

in kulturne dediščine

ESRR

Površina prenovljenih/obnovljenih javnih površin za skupno uporabo
ESRR

Število izobraževanj/usposabljanj/programov/produktov, ki so namenjeni varovanju okolja in 

zdravja ter ozaveščanju lokalnega prebivalstva za izboljševanje stanja okolja in zdravja

ESRR

Število inovativnih partnerstev/programov/mrež za spodbujanje in oblikovanje zdravega in 

aktivnega življenjskega sloga

ESRR

Število izvedenih programov/delavnic/prireditev/dogodkov/usposabljanj/izobraževanj, 

namenjenih za socialno vključenost starejših, mladih in drugih ranljivih skupin

ESRR

Število inovativnih partnerstev/programov za oblikovanje mreže storitev za spodbujanje ukrepov 

aktivnega staranja in vključevanja drugih ranljivih skupin

ESRR





1. PODJETNIŠTVO, DOPOLNILNE DEJAVNOSTI NA KMETIJAH

➢ Rast in delovna mesta - spodbujanje zaposlovanja in ohranjanje delovnih mest 

➢ Spodbujanje lokalnega podjetništva (vključno s podjetji biogospodarstva)

2. KAKOVOSTI ŽIVLJENJA NA PODEŽELJU

➢ Pametne vasi - lokalne pobude za iskanje praktičnih rešitev za gospodarske, družbene in/ali okoljske izzive 

(inovativne rešitve in digitalne tehnologije)

➢ Dvig kakovosti življenja na podeželju (povezovanje podeželja) - razvoj storitev in infrastrukture na podeželju, 

revitalizacija površin za skupno rabo

3. OKOLJE

➢ Okoljska trajnost, blažitev podnebnih sprememb - varovanje in trajnostno upravljanje z naravnimi viri, blaženje 

in prilagajanje na podnebne spremembe ter ohranjanje biotske raznovrstnosti

➢ Varovanje okolja in zdravja ter ozaveščanje lokalnega prebivalstva

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR)



4. TURIZEM, NARAVNA IN KULTURNA DEDIŠČINA

➢ Turizem

➢ Varovanje naravne in ohranjanje kulturne dediščine 

5. MLADI IN DRUGE RANLJIVE CILJNE SKUPINE

➢ Spodbujanje in oblikovanje zdravega in aktivnega življenjskega sloga

➢ Spodbujanje socialne vključenosti starejših, mladih, oseb s posebnimi potrebami in drugih ranljivih ciljnih 

skupin

➢ Spodbujanje ukrepov aktivnega staranja

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR)



Operacija, ki je upravičena v okviru drugih intervencij SN, se lahko podpira preko intervencije 

LEADER, če je:

1. takšna potreba prepoznana v SLR in 

2. izkazuje dodano vrednost za razvoj lokalnega območja, kot so dvig socialnega kapitala, 

upravljanja ali prispeva k rezultatu operacije (npr. skupni interes, skupina upravičencev, dostop javnosti 

do rezultatov operacije, inovativne značilnosti operacije na lokalni ravni, integrirane operacije):

→ možna prekrivanja s kohezijskim skladom, osnovnimi nalogami občin:

V okviru intervencije LEADER naložbe v „veliko“ infrastrukturo ne bodo upravičene    

(javne ceste, komunala, vodovod,…). Podpirajo se lahko manjše investicije na 

podeželju, in sicer kot del operacije, s poudarkom na širšem pomenu za območje  

LAS ter dodani vrednosti za operacijo, (skupna višina projekta do 200.000 EUR).

STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOJA (SLR) - omejitve



✓Listina EU o temeljnih človekovih pravicah 
✓Dolgoročna vizija za podeželska območja do 2040
✓Evropski zeleni dogovor, Strategija »od vil do vilic« 

…

✓Resolucija »Naša hrana, podeželje in naravni viri po letu 2021 – strateški okvir
✓Strategija za manj izgub hrane in odpadne hrane v verigi preskrbe s hrano → odpadna hrana, zavržki hrane
✓Celovitemu nacionalnemu energetskemu in podnebnemu načrtu (NEPN) → OVE, zmanjšanje emisij, varčna raba 
energije, … 
✓Akcijski načrt za razvoj ekološkega kmetijstva do leta 2027 (ANEK) →

ekološko kmetovanje
✓Resolucija o nacionalnem programu za enake možnosti žensk in moških / v pripravi R. za mlade → enakost žensk, 
mladi, socialne vsebine

Povezava vsebine projektov z EU in nacionalnimi strategijami -

pomoč pri pripravi cilja projektov in meril za izbor SLR



HVALA ZA VAŠO POZORNOST! 

Za dodatne informacije:

LAS V objemu sonca 
RRA SEVERNE PRIMORSKE d.o.o. Nova Gorica 
Kromberk, Cesta 25. junija 1F 
5000 Nova Gorica
Tel.: 05 330 66 81 
e-pošta: las-vobjemusonca@rra-sp.si

mailto:las-vobjemusonca@rra-sp.si
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